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Produktionsplanung - SAP

2008 haben wir im Auftrag unseres Mandanten eine SAP-erfahrene Person aus dem
Produktionsplanungsumfeld gesucht. Mit der Einflihrung von SAP offenbarte sich gerade
im Bereich Produktionsplanung starker Nachholbedarf, um die hohe Lieferbereitschaft
sicherzustellen. Da die langjdhrigen Kunden sich gewohnt waren, Bestellungen schnell und
richtig zu erhalten, wollte man den Vorsprung gegenlber den Mitbewerbern nicht
verspielen. Der gesuchte Mitarbeiter hat die ihn in gesetzten Erwartungen voll erfillt und
geht auch heute noch seiner Aufgabe mit grosser Motivation nach.

Mochten Sie bei der SAP-Einfiihrung aktiv mitarbeiten?

Meine Mandantin ist eine erfolgreiche, stark wachsende und innovative
Produktionsunternehmung mit Sitz im Mittelland. Das positive Firmenimage
dieser Familiengesellschaft mit 250 Mitarbeitern und die einzigartige Firmen-
kultur macht sie zu einem glaubwiirdigen und attraktiven Arbeitgeber. Infolge
der Einflihrung einer neuen ERP-Software (SAP) suchen wir einen jlingeren Mit-
arbeiter far die neugeschaffene Abteilung

Produktionsplanung

Sie arbeiten in der ersten Phase im SAP-Projekt mit und werden nach Einfiih-
rung der neuen ERP-Losung (Friihling 2009) in der neugeschaffenen Abteilung
Produktionsplanung eine wichtige Aufgabe Ubernehmen. Die Hauptaufgabe
besteht in der optimalen Kapazitatsplanung der Produktion, bei der Sie mit
verschiedenen vor- und nachgelagerten Bereichen eng zusammenarbeiten.

Wir suchen eine jingere (25-35 Jahre), engagierte, teamorientierte, kommunika-
tive und kooperative Person mit einer technischen oder kaufmannischen Ausbil-
dung. Idealerweise haben Sie eine Weiterbildung in den Bereichen Material-
management, Produktionsplanung oder Logistik sowie vertiefte Erfahrung in
der Anwendung von SAP (insbesondere der Module MM oder PPPI). Sie besitzen
Eigeninitiative, Flexibilitat und Belastbarkeit sowie gute MS-Office-Kenntnisse.
Sie verfligen Uber analytische Fahigkeiten und unternehmerisches Denken sowie
nebst guten Deutsch- vorzugsweise Englischkenntnisse.

Suchen Sie eine interessante Herausforderung in einem erfolgreichen Umfeld?
Rufen Sie Matthias Bragger an oder senden/mailen Sie lhre Unterlagen an
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