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CFO im Konsumgtterumfeld (FMCG)

2003 wurden wir beauftragt, den Nachfolger des in Pension gehenden CFO zu suchen. Da
der Vorgéanger ein dusserst hohes Ansehen innerhalb der Tochterfirma in der Schweiz aber
auch im Konzern genoss, waren die Erwartungen sehr hoch. Nach einer intensiven Suche
mit vielen Kandidaten hat man sich schlussendlich fir einen 37-jahrigen Kandidaten
entschieden, der Uber eine ehr gute Aus- und Weiterbildung und langjahrige
Berufserfahrung verflgte.

Wie bereits oben erwahnt, war die Ausgangslage nicht einfach. Es stellte sich aber heraus,
dass es der absolut richtige Kandidat war. Er blieb dem Unternehmen treu, bis es infolge
eines europaischen Shared Service Center seine Funktion als CFO Ende 2014 aufgehoben
hat. Er arbeitete also Uber 10 Jahre bei diesem US-Konsumglterunternehmen im Fast
Moving Consumer Goods. Da ich Ende 2014 mit einem Mandat eines anderen
Unternehmens nach einem CFO beauftragt wurde, habe ich ihn gerne als Kandidat
vorgeschlagen, da ich ihn in diesen 10 Jahren sehr gut kennengelernt habe. Auch dieses
Mal war es ein grosser Erfolg, er ist seit Gber 4 Jahren erfolgreich bei seinem neuen
Arbeitgeber tatig.

Meine Mandantin (Raum ZUrich) ist die Gberdurchschnittlich wachsende Toch-
tergesellschaft eines weltweit tatigen Konzerns der KonsumgUterindustrie. Sie
gehort zu den 500 grossten US-Unternehmungen und ihre Markenartikel des
taglichen Bedarfs nehmen in verschiedenen Produktsegmenten eine Leader-
stellung ein.

Aufgrund der bevorstehenden Pensionierung des heutigen Stelleninhabers
suchen wir fur die selbstandige Fuhrung der Bereiche Finanz-/Rechnungswesen,
Controlling, IT/Logistik, Einkauf und Administration eine/n

Chief Financial Officer

Als Mitglied der Geschaftsleitung fuhren Sie ein Team von 5 Mitarbeiterlnnen,
welches sie bei der Bewaltigung ihrer vielseitigen Aufgaben unterstttzt. Dazu
gehoren betriebswirtschaftliche Analysen und Forecasts, die Fiihrung der Buchhal-
tung nach US-GAAP mit Konzernreporting, Finanzmanagement, IT/Logistik, Ein-
kauf, Versicherungen, Pensionskasse, Steuern/MwsSt, Lohn, Administration u.v.m.

Wir suchen Kontakt zu einer jungeren, international orientierten Personlichkeit
mit einer fundierten Aus-/Weiterbildung (Uni, Betriebsékonom FH, dipl. Experte
in Rechnungslegung und Controlling) und ausgezeichneten Englischkenntnissen.
Sie haben Ihre mehrjahrige Berufserfahrung in einer Kaderstelle im Bereich
Finance & Accounting gesammelt und dabei auch US-GAAP kennengelernt. Sie
sind eine vielseitig interessierte, unternehmerisch denkende und handelnde
Personlichkeit und konnten ihr strukturiertes und kritisches Denkvermégen in
der Vergangenheit mehrfach unter Beweis stellen. Im weiteren flhlen Sie sich
durch anspruchsvolle Aufgaben und internationale Kontakte herausgefordert
und schatzen es, den operativen Bereich aktiv mitgestalten zu kénnen.

Meine Mandantin bietet |hnen attraktiven Anstellungsbedingungen inklusive
Gewinnbeteiligung, internationales Know-how und eine angenehme Teamatmos-
phére. Interessiert? Rufen Sie Matthias Bragger oder senden Sie lhre Unterlagen
(vorzugsweise per E-Mail) an
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